
中途採用募集要項（ポテンシャル） 

募集職種・人数 インフラ技能社員：若干名 

仕事内容 道路・橋・設備など、生活に欠かせない 

【インフラの点検や修理を行う仕事】です。 

作業はチームで行い、先輩が丁寧に指導するため 

未経験の方も安心してスタートできます。 

  

工具の使い方から丁寧に指導し 

資格取得も会社がサポートします。 

体を動かす仕事が好きな方歓迎！ 

安定した仕事で社会に貢献できる仕事です。 

冬季は除雪作業も行います。 

雇用形態 正社員 

勤務地 新潟本社 

応募資格 59 歳以下（定年が 60 歳のため） 

勤務時間 8:00～17:00 

給与 経験・資格等を考慮し当社規定により決定（※詳細はハローワーク求人票へ記載） 

諸手当 通勤手当・職務手当・家族手当他 

昇給 年 1 回（4 月） 

賞与 年 2 回（7 月、12 月） 

休日・休暇 休日・年間休日 122 日（土曜、日曜、祝日 ※完全週休二日制） 

休暇・特別休暇（産前産後休暇・結婚休暇・出産休暇・ボランティア休暇・子の看護等 

   休暇・介護休暇他） 

  ・入社日に年次有給休暇付与 

長期休日・休暇（直近事例） 

・ＧＷ：８日間 夏季：９日間 年末年始：９日間 （休日と有給休暇含む） 

福利厚生 ・各種保険（健康保険・厚生年金・雇用保険・労災保険） 

・退職金制度 

・慶弔見舞金 

・健康診断、オプション検診、人間ドック補助 

・資格取得支援制度（受験対策費用・受験料・奨励金を支給） 

・入社支度一時金支給（50,000 円） 

・借上社宅制度（～85,000 円まで会社負担 ※適用条件有） 

・ノー残業 day 

・社員価格の給油販売、免許取得費用の社員割引 

応募方法 ハローワーク紹介 

メール：saiyou-m@maruun.co.jp 

電話：025-245-4312（総務部 採用担当） 

提出書類 履歴書（写真貼付）、職務経歴書 

選考方法 書類選考、面接 

 


